                                                                                                                      АДМИНИСТРАЦИЯ  СВЕТЛОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КОТЕЛЬНИЧСКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
23.12.2022                                                                                                   № 54
пос.Светлый
	Об утверждении муниципальной программы муниципального образования Светловское сельское поселение Котельничского района Кировской области «Развитие муниципального управления»

на 2023-2025 годы



    В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», необходимостью развития муниципального управления в Светловском сельском поселении, руководствуясь Уставом МО Светловское сельское поселение, администрация Светловского сельского поселения ПОСТАНОВЛЯЕТ:

     1. Утвердить муниципальную программу «Развитие муниципального управления» в Светловском сельском поселении  на 2023 – 2025 годы» (прилагается)  

   2. Установить, что в ходе реализации муниципальной программы «Развитие муниципального управления»  в Светловском сельском поселении на 2023 – 2025 годы» ежегодной корректировке подлежат мероприятия и объемы их финансирования с учетом возможностей средств бюджета Кировской области, Котельничского района, Светловского сельского поселения.

    3. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене органов местного самоуправления  Светловского сельского поселения и разместить в сети «Интернет» на официальном сайте органов местного самоуправления Котельничского муниципального района в разделе «Сельские поселения» «Светловское».
 Глава администрации                                  
Светловского  сельского поселения                                     Л.В.Вычугжанина
Приложение к
постановлению
администрации Светловского сельского поселения

от 23.12.2022 № 54
Муниципальная программа муниципального образования Светловское сельское поселение Котельничского района Кировской области
«Развитие муниципального управления» на 2023-2025 годы
ПАСПОРТ
муниципальной программы муниципального образования Светловское сельское поселение Котельничского района Кировской области
«Развитие муниципального управления» на 2023-2025 годы
	Муниципальный заказчик муниципальной программы
	Администрация Светловского сельского поселения Котельничского района Кировской области (далее – администрация Светловского сельского поселения)

	Соисполнители муниципальной программы
	нет

	Цели муниципальной программы
	-Совершенствование и оптимизация системы муниципального управления в администрации Светловского сельского поселения, повышение эффективности  и информационной прозрачности деятельности администрации Светловского сельского поселения,
-развитие физической культуры  и  спорта  на территории поселения;

-обеспечение комфортных условий проживания жителей поселения;
-осуществление первичного воинского учета на территориях, где  отсутствуют военные комиссариаты

	Задачи муниципальной программы
	-обеспечение осуществления управленческих функций администрации Светловского сельского поселения  (далее – администрации поселения), совершенствование системы муниципального управления;

-обеспечение деятельности главы администрации поселения;
-обеспечение хозяйственной деятельности администрации поселения;
-обеспечение эксплуатации и содержания имущества, находящегося в ведении администрации поселения;
-обеспечение использования программного обеспечения деятельности администрации поселения;
-формирование высококачественного кадрового состава муниципальных служащих  администрации поселения;
-повышение уровня подготовки муниципальных служащих по основным вопросам деятельности органов местного самоуправления Кировской области, по финансовым вопросам, вопросам жилищно-коммунального хозяйства, сфере размещения муниципального заказа и др. сферах;

-обеспечение выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации поселения;
-обеспечение проведения мероприятий в области социальной политики, направленных на поддержку ветеранского движения и работу с ветеранами;
-материально-техническое обеспечение проведения выборов в представительный орган муниципального образования Светловского сельское поселение Котельничского района Кировской области;

-обеспечение мероприятий в области физкультуры и спорта;
-развитие и благоустройство населенных пунктов;
-обеспечение мероприятий по осуществлению первичного воинского учета, на территориях где отсутствуют военные комиссариаты;

	Целевые показатели эффективности реализации
Муниципальной программы
	-количество нормативных правовых актов администрации поселения, противоречащих законодательству Российской Федерации по решению суда и не приведенных в соответствие в течение установленного федеральным законодательством срока со дня вступления решения суда в законную силу;

-количество обращений граждан в администрацию поселения, рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством;

-количество муниципальных служащих администрации поселения, повысивших квалификацию и прошедших профессиональную переподготовку;

-доля муниципальных служащих, успешно прошедших аттестацию от числа муниципальных служащих, включенных в график;

-доля муниципальных служащих, прошедших медицинскую диспансеризацию и имеющих заключение об отсутствии заболеваний, препятствующих прохождению муниципальной службы (от числа муниципальных служащих, подлежащих аттестации);

-количество случаев несоблюдения муниципальными служащими ограничений и нарушения запретов, предусмотренных действующим законодательством о муниципальной службе;

-доля рассмотренных комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов фактов нарушений (конфликта интересов) и урегулированных конфликтов интересов на муниципальной службе (от общего числа выявленных конфликтов интересов);

-актуализация кадрового резерва на замещение главы администрации сельского поселения;

 -количество лиц, получивших пенсии за выслугу лет, замещавших должности муниципальной службы в администрации Светловского сельского поселения;

-количество информационных материалов о деятельности администрации поселения, размещенных в средствах массовой информации; 

-обеспечение своевременности разработки прогноза социально-экономического развития муниципального образования Светловское сельское поселение;

-количество случаев несоблюдение сроков исполнения запросов социально-правового характера;

-материально-техническое обеспечение подготовки и проведения выборов в представительный орган муниципального образования Светловское сельское поселение Котельничского района  Кировской области; 

-количество проведенных мероприятий в области социальной политики, направленных на поддержку ветеранского движения и работу с ветеранами;
- количество поставленных и снятых с учета военнообязанных 


	Сроки и этапы реализации муниципальной программы
	2023 – 2025 годы. Выделения этапов не предусматривается

	Объемы ассигнований муниципальной программы
	Общий объем финансирования муниципальной программы в 2023 – 2025 годах составит 9243,52  тыс. рублей, в том числе:
2023-4105,12 тыс.руб.

2024-2668,29 тыс.руб
2025-2470,11 тыс.руб


	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	к 2025 году ожидается:

-отсутствие нормативных правовых актов администрации поселения, противоречащих законодательству Российской Федерации по решению суда и не приведенных в соответствие в течение установленного федеральным законодательством срока со дня вступления решения суда в законную силу (0 единиц);

-отсутствие обращений граждан в администрацию поселения, рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством (0 единиц);
-повышение квалификации и прохождение профессиональной подготовки (2 муниципальных служащих администрации поселения);
- прохождение муниципальными служащими аттестации, предусмотренной законодательством о муниципальной службе (от числа муниципальных служащих, подлежащих аттестации по графику) 100%;
-прохождение муниципальными служащими медицинской диспансеризации (от числа муниципальных служащих, подлежащих диспансеризации) 100%;
-отсутствие фактов нарушения запретов и ограничений, предусмотренных законодательством о муниципальной службе (0);
- количество  протоколов, рассмотренных комиссией по соблюдению к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов фактов нарушений (конфликта интересов) и урегулированных конфликтов интересов на муниципальной службе (от общего числа выявленных конфликтов интересов) 0;

- создание кадрового резерва на замещение выборной муниципальной должности. Своевременная актуализация кадрового резерва;

-обеспечение выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации Светловского сельского поселения (100%);
-повышение информационной открытости в деятельности администрации поселения 100%;
-создание материально-технических условий для максимально-эффективного муниципального управления 100%; 

-отсутствие фактов нарушения сроков исполнения запросов социально-правового характера (0);

-100% материально-техническое обеспечение подготовки и проведения выборов в представительный орган муниципального образования Светловское сельское поселение Котельничского района  Кировской области; 
-100% обеспечение бесперебойной работы уличного освещения;
- 100% своевременная постановка и снятие с учета военнообязанных на территории Светловского сельского поселения. 
- проведение мероприятий по расходованию средств дорожного фонда 100% (текущий ремонт и содержание дорог местного значения, изготовление ПОДД – проекта организации дорожного движения, проведение паспортизации автомобильных дорог местного значения и приобретение права собственности)


     1.Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, в том числе формулировки основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития
Совершенствование и оптимизация системы муниципального управления в администрации Светловского сельского поселения, повышение эффективности и  информационной прозрачности деятельности администрации Светловского сельского поселения Котельничского района Кировской  (далее – администрация  Светловского сельского поселения),- одна из важнейших целей деятельности администрации поселения.

Обеспечение полномочий главы администрации поселения, структурного состава администрации поселения, деятельность которых направлена на достижение основной стратегической цели – повышение качества жизни населения на основе развития приоритетных отраслей экономики и модернизации социальной сферы, осуществляется в следующих направлениях:

подготовка и участие в подготовке в установленном порядке проектов постановлений и распоряжений администрации Светловского сельского поселения, а также проектов решений Светловской сельской Думы, договоров и соглашений, заключаемых от имени администрации Светловского сельского поселения;
подготовка и участие в разработке проектов решений Светловской сельской Думы, постановлений и распоряжений администрации Светловского сельского поселения по вопросам муниципального управления;

организация проработки поступивших главе администрации поселения, в администрацию поселения запросов и обращений членов Совета Федерации Федерального Собрания Российской Федерации и депутатов Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации, депутатов Законодательного Собрания Кировской области, депутатов Котельничской районной Думы, депутатов Светловской сельской Думы для рассмотрения и подготовки ответа;
проработка поступающих в администрацию поселения документов и обращений федеральных органов государственной власти и органов государственной власти субъектов Российской Федерации, других государственных органов, органов местного самоуправления, подготовка на основании этих документов необходимых материалов, а также передача их на исполнение по поручению главы администрации поселения или ведущего специалиста администрации поселения;
оформление и регистрация нормативных правовых актов администрации Светловского сельского поселения, организация их рассылки;

учет и хранение в течение установленного срока протоколов заседаний с Светловской сельской Думы, постановлений и распоряжений администрации поселения, документов администрации  поселения, передача их в установленном порядке на хранение в муниципальный архив;

ведение справочно-информационной работы по хранящимся документам. Выдача справок по запросам юридических и физических лиц; 

организация в установленном порядке проработки поступивших из судов, органов прокуратуры в администрацию поселения документов, доведение до исполнителей поручений главы администрации поселения о представлении в суде интересов администрации поселения;
организация и обеспечение документационного и иного информационного взаимодействия администрации поселения с органами исполнительной власти Кировской области, с администрацией Котельничского района, органами местного самоуправления района, в том числе на основе информационных и телекоммуникационных систем администрации поселения и Правительства области;

обеспечение взаимодействия главы администрации поселения, администрации поселения с территориальной избирательной комиссией Котельничского района, Избирательной комиссией Кировской области; избирательной комиссий муниципального образования;
осуществление правового, организационного, кадрового, финансового, материально-технического, документационного и иного обеспечения деятельности администрации поселения;
создание условий для обеспечения выполнения исполнительно-распорядительным органом местного самоуправления Светловского сельского поселения своих полномочий;
осуществление в установленном порядке функции муниципального заказчика.
Для обеспечения финансово-хозяйственного, технического сопровождения деятельности главы администрации поселения, администрации поселения осуществляются действия по размещению от лица муниципального заказчика (администрации поселения) муниципального заказа на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд администрации поселения.
Основными целями, связанными с размещением заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд администрации поселения, являются эффективное использование средств бюджета поселения, расширение возможностей для участия физических и юридических лиц в размещении заказов, развитие добросовестной конкуренции, обеспечение гласности и прозрачности размещения заказов, предотвращение коррупции.
Таким образом, важными направлениями деятельности администрации Светловского сельского поселения являются обеспечение адресности и целевого характера использования средств бюджета поселения  в соответствии с утвержденными бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств, а также осуществление планирования расходов бюджета поселения главным распорядителем которых является администрация Светловского сельского поселения, составление обоснования бюджетных ассигнований, представление сведений, необходимых для составления проекта бюджета поселения.
В связи с этим перед администрацией Светловского сельского поселения стоит задача эффективной эксплуатации и содержания имущества, находящегося в ведении администрации поселения.

Прежде всего, необходимо обеспечить деятельность главы администрации поселения, в этих целях создать условия для материально-технического, транспортного, информационно-коммуникационного и кадрового обеспечения выполнения администрацией поселения своих полномочий.
Важное значение для обеспечения деятельности администрации поселения имеет автотранспортное обслуживание.

 Для выполнения задач в бюджетной деятельности эксплуатируются   пять единиц автотранспорта: ЗИЛ-ММЗ 45 05 (машина-асенизатор), ДТ-75 (трактор гусеничный), ГКБ-887Б (прицеп тракторный), ЭО-2621 (экскаватор колесный). Изношенность транспорта ухудшает экологическую ситуацию, приводит к необоснованным эксплуатационным затратам.
Для обеспечения технической готовности транспорта проводятся регулярные технические осмотры (ТО-1, ТО-2), а также по мере необходимости – текущие ремонты с заменой запасных частей, узлов и агрегатов.

Эффективная деятельность администрации поселения невозможна без современных средств информационно-коммуникационной системы. 

В настоящее время администрация Светловского поселения обслуживает и постоянно совершенствует следующие информационные комплексы и системы:

систему локальных сетей в администрации Светловского сельского поселения, серверы, программное обеспечение.
Важные задачи стоят перед администрацией Светловского сельского поселения в сфере развития кадрового потенциала.
Развитие системы кадрового обеспечения исполнительно-распорядительного органа местного самоуправления Светловского поселения является первоочередным в ходе реализации федеральных законов от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ), от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд».

Внесение изменений в Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ и иные правовые акты Российской Федерации и Кировской области требует регулярной переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих по основным вопросам деятельности органов местного самоуправления.

В условиях дефицитности местного бюджета в значительной степени осложнено повышение уровня подготовки муниципальных служащих. Решение проблемы финансирования подготовки муниципальных служащих позволит решить вопрос повышения квалификации муниципальных кадров.
По состоянию на 01.01.2023 количество муниципальных служащих администрации Светловского сельского поселения составляет 2 чел. Вакантна ставка главного бухгалтера.
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ к полномочиям органов местного самоуправления относится самостоятельная подготовка проекта местного бюджета, его утверждение, исполнение, составление отчета об исполнении бюджета, его утверждение и контроль за бюджетным процессом.

При этом уровень квалификации специалистов по финансовой работе администрации поселения должен соответствовать предъявляемым действующим законодательством требованиям. Также в настоящее время в условиях непрерывного совершенствования системы закупок и внесения изменений в законодательство в сфере размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд требования к уровню квалификации специалистов повышаются. От квалифицированного проведения процедур закупок зависит повышение прозрачности муниципальных финансов и эффективности использования бюджетных средств, направляемых на закупки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд.
Необходимо постоянно совершенствовать знания в области информационных технологий, организации предоставления муниципальных услуг, и по другим направлениям.

Организация регулярного повышения квалификации муниципальных служащих по основным вопросам деятельности органов местного самоуправления, по вопросам размещения заказа, организации и сопровождения бюджетного процесса, по решению задач в отрасли жилищно-коммунального хозяйства и в других сферах местного самоуправления необходима для повышения их образовательного уровня и приведения их квалификационного уровня в соответствие с требованиями, предъявляемыми к замещаемой должности.

Современная муниципальная служба должна быть ориентирована на обеспечение прав и законных интересов граждан, эффективное взаимодействие институтов гражданского общества и органов местного самоуправления, противодействие коррупции, повышение престижа муниципальной службы, основанного на авторитете и профессионализме муниципальных служащих (далее – муниципальные служащие).

Таким образом, решение проблемы повышения уровня подготовки муниципальных служащих администрации поселения, будет способствовать эффективности муниципального управления, которое обеспечивается высоким уровнем профессионализма муниципальных служащих и их заинтересованностью в результатах своей деятельности.

В целях формирования положительного авторитета муниципального управления администрацией Светловского поселения проводятся мероприятия в области социальной политики, направленные на обеспечение пенсионных прав граждан, замещавших должности муниципальной службы до выхода на заслуженный отдых.

Обеспечение выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации Светловского поселения осуществляется в соответствии в соответствии с Законом Кировской области от 01.12.2000 № 229-ЗО «О порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Кировской области».

В администрации поселения   1   получатель пенсии за выслугу лет. Расходы на выплату пенсии за выслугу лет в 2022 году составили 114,1 тыс. рублей. На 2023 год запланировано 118,7 тыс.руб.
Поддержка ветеранского движения осуществляется через бюджет поселения проведение совместно с местным Советом ветеранов мероприятий, направленных на вовлечение ветеранов труда и граждан пенсионного возраста, в том числе бывших работников администрации поселения, в общественно-полезную деятельность, а также на их самореализацию, активизацию жизненной позиции, использование накопленного практического опыта в различных сферах деятельности.

Проводятся мероприятия в День пожилых людей, День Победы, За здоровый образ жизни, День защиты детей и другие социально-значимые мероприятия. 
В ходе административной реформы местного самоуправления, проводимой в рамках Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления» (далее – ФЗ № 131) в поселении сформирован с 01.01.2006 года представительный орган муниципального образования Светловское сельское поселение Котельничского  района Кировской области – Светловская сельская Дума. В сентябре 2022 года избран новый состав депутатов сельской Думы пятого созыва на срок полномочий 5 лет. 
В соответствии с ФЗ № 131, Уставом Светловского сельского поселения, Положением об администрации поселения, глава администрации в сфере осуществления исполнительно-распорядительной деятельности осуществляет организационное и материально-техническое обеспечение подготовки и проведения муниципальных выборов.
Основополагающей задачей государственной политики является создание условий для сохранения и улучшения физического и духовного здоровья граждан. Существенным фактором, определяющим состояние здоровья населения, является поддержание оптимальной физической активности в течение всей жизни каждого гражданина. 
В связи с концепцией развития жилищного-коммунального хозяйства и обеспечения комфортных условий проживания для населения муниципального образования необходимо обеспечение устойчивого функционирования сети уличного освещения в населённых пунктах муниципального образования пос. Светлый, д. Пихтовая. 
Уличное освещение создаёт условия не только комфортного и благоприятного проживания для населения, но и  повышает веру населения в органы местного самоуправления.
Важным направлением деятельности администрации поселения является
обеспечение   исполнения   гражданами   воинской   обязанности,   установленной федеральными законами «Об обороне». «О воинской обязанности и военной службе». «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации.
Не менее важным направлением деятельности администрации поселения является проведение мероприятий по использованию и расходованию средств дорожного фонда. Дороги местного значения требуют финансового вложения, необходим текущий ремонт некоторых участков дороги. В 2021 году был проведен текущий ремонт дороги по ул.Ленина. 
2.Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи, целевые показатели эффективности реализации муниципальной программы, описание ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы
2.1. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации  муниципальной программы
Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы определены на основе Бюджетного кодекса Российской Федерации, федеральных законов от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд», от 26.02.1997 № 31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации»,  от 01.12.2000 № 229-ЗО «О порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Кировской области».

2.2. Цели, задачи и целевые показатели реализации муниципальной программы
Целями муниципальной программы являются совершенствование и оптимизация системы муниципального управления в администрации Светловского поселения, повышение эффективности и информационной прозрачности деятельности администрации Светловского сельского  поселения.

В целях достижения целей муниципальной программы должны быть решены следующие задачи:

-обеспечение осуществления управленческих функций администрации Светловского  сельского поселения (далее администрация поселения), совершенствование системы муниципального управления; 
-обеспечение деятельности главы администрации поселения;
-обеспечение хозяйственной деятельности администрации поселения;
обеспечение эксплуатации и содержания имущества, находящегося  в ведении администрации поселения;

-обеспечение использования программного обеспечения деятельности администрации поселения;

-формирование высококачественного кадрового состава муниципальных служащих администрации поселения;

-повышение уровня подготовки муниципальных служащих по основным вопросам деятельности органов местного самоуправления Кировской области, по финансовым вопросам, вопросам жилищно-коммунального хозяйства, сфере размещения муниципального заказа и др. сферах;
-обеспечение выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации поселения;

-обеспечение проведения мероприятий в области социальной политики, направленных на поддержку ветеранского движения и работу с ветеранами;

-материально-техническое обеспечение проведения выборов в представительный орган муниципального образования Светловское  сельское поселение Котельничского района Кировской области;

-обеспечение мероприятий в области физкультуры и спорта;
-обеспечение мероприятий в сфере жилищно-коммунального хозяйства;

-обеспечение мероприятий по осуществлению первичного воинского учета, на территориях где отсутствуют военные комиссариаты.
Целевыми показателями эффективности реализации Муниципальной программы будут являться:

-количество нормативных правовых актов администрации поселения, противоречащих законодательству Российской Федерации по решению суда и не приведенных в соответствие в течение установленного федеральным законодательством срока со дня вступления решения суда в законную силу;

-количество обращений граждан в администрацию Светловского поселения, рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством;

-количество муниципальных служащих администрации поселения, повысивших квалификацию и прошедших профессиональную переподготовку;

-доля муниципальных служащих, успешно прошедших аттестацию от числа муниципальных служащих, включенных в график; 

-доля муниципальных служащих, прошедших медицинскую диспансеризацию и имеющих заключение об отсутствии заболеваний, препятствующих прохождению муниципальной службы (от числа муниципальных служащих, подлежащих аттестации);

-количество случаев несоблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, предусмотренных действующим законодательством о муниципальной службе;

-доля рассмотренных комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов фактов нарушений (конфликта интересов) и урегулированных конфликтов интересов на муниципальной службе (от общего числа выявленных конфликтов интересов);

-обеспечение выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации Пашинского сельского поселения;
-актуализация кадрового резерва на замещение главы администрации поселения; 
-количество информационных материалов о деятельности администрации поселения,  размещенных в средствах массовой информации;

-своевременность разработки прогноза социально-экономического развития  муниципального образования Светловское сельское  поселение;

- количество случаев несоблюдения сроков исполнения запросов социально-правового характера;
-материально-техническое обеспечение подготовки и проведения выборов в представительный орган муниципального образования Светловское сельское поселение  Котельничского района Кировской области;
          -количество проведенных  мероприятий в области социальной политики, направленных на поддержку ветеранского движения и работу с ветеранами.
- количество поставленных и снятых с учета военнообязанных.
          Сведения о целевых показателях эффективности реализации муниципальной программы отражаются в приложении № 1.

Источниками получения информации о значениях показателей эффективности являются:

бюджетные сметы расходов администрации Светловского поселения;
2.3. Описание ожидаемых конечных результатов реализации муниципальной программы
Основными ожидаемыми результатами муниципальной программы в качественном выражении должны стать:

-отсутствие нормативных правовых актов администрации поселения, противоречащих законодательству Российской Федерации по решению суда и не приведенных в соответствие в течение установленного федеральным законодательством срока со дня вступления решения суда в законную силу (0 единиц);

-отсутствие обращений граждан в администрацию поселения, рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством (0 единиц);

-отсутствие фактов нарушения запретов и ограничений, предусмотренных законодательством о муниципальной службе (0 единиц);

-повышение квалификации и прохождение профессиональной переподготовки (3 муниципальных служащих администрации поселения);
- прохождение муниципальными служащими аттестации, предусмотренной законодательством о муниципальной службе(от числа муниципальных служащих, подлежащих аттестации по графику) 100%;
- прохождение муниципальными служащими медицинской диспансеризации (от числа муниципальных служащих, подлежащих диспансеризации)100%;
-отсутствие фактов нарушения запретов и ограничений, предусмотренных законодательством о муниципальной службе (0);
-количество протоколов, рассмотренных комиссией по соблюдению к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов фактов нарушений (конфликта интересов) и урегулированных конфликтов интересов на муниципальной службе (от общего числа выявленных конфликтов интересов) (0);

-создание кадрового резерва на замещение выборной должности. Своевременная актуализация кадрового резерва;

-обеспечение выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации Светловского поселения (100%);

-повышение информационной открытости в деятельности администрации поселения 100%;

-создание материально-технических условий для максимально-эффективного муниципального управления 100%;

-отсутствие фактов нарушения сроков исполнения запросов социально-правового характера (0);
-материально-техническое обеспечение подготовки и проведения выборов в представительный орган муниципального образования Светловское сельское поселение Котельничского района Кировской области 100%; 
-обеспечение проведения мероприятий в области социальной политики, направленных на поддержку ветеранского движения и работу с ветеранами 100%;
- обеспечение мероприятий в области физкультуры и спорта;
          - обеспечение бесперебойной работы уличного освещения 100%;

-своевременная постановка и снятие с учета военнообязанных на территории  Светловского сельского поселения 100%.

- проведение мероприятий по расходованию средств дорожного фонда 100% (текущий ремонт и содержание дорог местного значения, изготовление ПОДД – проекта организации дорожного движения, проведение паспортизации автомобильных дорог местного значения и приобретение права собственности).
                    2.4. Сроки и этапы реализации муниципальной программы
Сроки и этапы  реализации муниципальной программы рассчитаны на 2023 – 2025 годы. Разделения реализации муниципальной программы на этапы не предусматривается.

3.Перечень программных мероприятий муниципальной программы

В целях достижения заявленных целей и решения поставленных задач в рамках муниципальной программы предусмотрена реализация следующих мероприятий:
 Отдельное мероприятие «Развитие муниципальной службы в администрации Светловского сельского поселения»;
Отдельное мероприятие «Повышение качества муниципального управления в администрации Светловского сельского поселения»;

Отдельное мероприятие «Противодействие коррупции в администрации Светловского сельского поселения»

Для достижения цели и решения задач отдельных мероприятий «Развитие муниципальной службы в администрации Светловского сельского поселения» и «Противодействие коррупции в администрации Светловского сельского поселения» предусмотрена реализация мероприятий, направленных на:
совершенствование правовой основы муниципальной службы, создание единой системы правового и методического обеспечения и оказания консультативной помощи кадровой службе, специалистам администрации Светловского сельского поселения;

внедрение механизма предупреждения коррупции, выявления и разрешения конфликта интересов на муниципальной службе и контроля за соблюдением общих принципов служебного поведения;

совершенствование организационных механизмов служебной деятельности муниципальных служащих администрации поселения в целях повышения качества муниципальных услуг;

внедрение современных методов кадровой работы, направленных на повышение профессиональной компетентности, мотивации муниципальных служащих и обеспечение условий для увеличения результативности их служебной деятельности;

участие в реализации программ подготовки кадров для муниципальной службы и профессионального развития муниципальных служащих;

программное обеспечение администрации Светловского поселения с целью использования и модернизации электронной системы;
повышение уровня подготовки муниципальных служащих по основным вопросам деятельности органов местного самоуправления, по финансовой работе органов местного самоуправления, по вопросам жилищно-коммунального хозяйства, в сфере размещения заказов.

Реализация мероприятия по повышению квалификации осуществляется, в том числе, путем предоставления из областного бюджета бюджету поселения субсидий на повышение уровня подготовки лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих по основным вопросам деятельности органов местного самоуправления, по финансовой работе органов местного самоуправления, по вопросам жилищно-коммунального хозяйства, в сфере размещения заказов, а также путем проведения администрацией района, семинаров (совещаний) с муниципальными служащими.

Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия «Повышение качества муниципального управления в администрации Светловского сельского поселения» предусмотрена реализация мероприятий, направленных на:
создание социально-экономических, организационных и материально-технических условий для эффективного функционирования системы управления в администрации поселения;

уборку помещений в здании администрации поселения;

документационное обеспечение управления;

организационное, правовое, финансовое, информационно-программное обеспечение деятельности администрации поселения;

совершенствование бухгалтерского учета в администрации поселения;

Кроме того, в рамках муниципальной программы предусмотрена реализация отдельных мероприятий:

«Обеспечение выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации Светловского поселения»;

«Материально-техническое обеспечение подготовки и проведения выборов в представительный орган муниципального образования Светловское сельское поселение Котельничского района Кировской области»;

 «Организация и проведение мероприятий в области социальной политики, направленных на поддержку ветеранского движения и работу с ветеранами»;

«Обеспечение мероприятий в области  физкультуры и спорта»;
«Развитие и благоустройство населенных пунктов»;

«Обеспечение мероприятий по осуществлению первичного воинского учета, на территориях где отсутствуют военные комиссариаты»
Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия «Обеспечение выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации Светловского поселения» предусмотрена реализация мероприятий, направленных на выплату пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации Светловского поселения, в соответствии с Законом Кировской области от 01.12.2000 № 229-ЗО «О порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Кировской области».

Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия «Материально-техническое обеспечение подготовки и проведения выборов в представительный орган муниципального образования Светловское сельское поселение Котельничского района Кировской области» предусмотрена реализация мероприятий, направленных на подготовку и проведение выборов и избрание депутатов Светловской сельской Думы.

Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия «Организация и проведение мероприятий в области социальной политики, направленных на поддержку ветеранского движения и работу с ветеранами» предусмотрена подготовка и проведение совместно с районным Советом ветеранов мероприятий, направленных на вовлечение ветеранов труда и граждан пенсионного возраста, в том числе бывших работников администрации поселения, в общественно-полезную деятельность, а также на их самореализацию, активизацию жизненной позиции, использование накопленного практического опыта в различных сферах деятельности.
Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия «Обеспечение мероприятий в области физкультуры и спорта» предусмотрено содержание спортивного зала МКУК «ЦДБО» для проведения физкультурных мероприятий за здоровый образ жизни.
«Развитие и благоустройство населенных пунктов»;

«Обеспечение мероприятий по осуществлению первичного воинского учета, на территориях где отсутствуют военные комиссариаты».
Для достижения цели и решения задач мероприятия «Развитие и благоустройство населенных пунктов»  предусмотрено бесперебойное уличное освещение в осенне-зимний период;

Для достижения цели и решения задач мероприятия «Обеспечение мероприятий по осуществлению первичного воинского учета, на территориях где отсутствуют военные комиссариаты» предусмотрены расходы на содержание инспектора ВУС.

Для проведения мероприятий по приведению в надлежащее состояние дорог местного значения, на изготовление проекта организации дорожного движения, на проведение паспортизации автомобильных дорог и приобретение права собственности на дороги местного значения предусмотрены расходы средств дорожного фонда.
4.Основные меры правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы

Реализация муниципальной программы предполагает разработку и утверждение комплекса мер правового регулирования.

Сведения об основных мерах правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы приведены в приложении № 2.

Разработка и утверждение дополнительных нормативных правовых актов администрации Светловского поселения будет осуществлена в случае принятия на федеральном и региональном уровнях нормативных правовых актов, затрагивающих сферу реализации муниципальной программы, и (или) внесения в них изменений, а также в случае принятия соответствующих управленческих решений.
5.Ресурсное обеспечение муниципальной программы
Для реализации муниципальной программы необходимы следующие средства:

	Источник финансиро-вания
	Оценка расходов (тыс. рублей)

	
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	
	
	
	

	Местный

бюджет 
	6903,60
	6970,32
	6905,85
	
	
	
	


Направлением финансирования муниципальной программы являются прочие расходы.

Информация о прогнозной (справочной) оценке ресурсного обеспечения реализации муниципальной программы за счет всех источников финансирования, 

включающая  возможный объём софинансирования  муниципальной программы из федерального, областного бюджетов, бюджетов муниципальных образований и внебюджетных фондов и иных внебюджетных источников указывается согласно прилагаемой форме № 3.

Объем финансирования муниципальной программы рассчитывается в действующих ценах каждого года с применением индексов-дефляторов, предоставляемых в установленном порядке Министерством экономического развития Российской Федерации.
6.Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками
На эффективность реализации муниципальной программы могут оказать влияние риски, связанные с ухудшением макроэкономических условий в России и в мире, с возможным наступлением мирового экономического кризиса, с природными и техногенными катастрофами. Данные риски являются неуправляемыми.

В ходе реализации муниципальной программы возможны стандартные риски:

недофинансирование мероприятий муниципальной программы (в частности, это может быть рост цен (тарифов) на материально-технические средства и топливно-энергетические ресурсы, оборудование, материалы, выполнение работ, оказание услуг, снижение либо отсутствие финансирования мероприятий муниципальной программы);

изменение федерального законодательства.

Предложения по мерам управления рисками реализации муниципальной программы:

в ходе реализации муниципальной программы возможно внесение корректировок в соответствующие разделы муниципальной программы;

изменения в действующие муниципальные нормативно-правовые акты должны вноситься своевременно.

при необходимости могут вноситься предложения о корректировке муниципальной программы;

внесений изменений в решение Светловской сельской Думы о бюджете на очередной финансовый год и плановый период.

К годовому отчету прилагается пояснительная записка, в которой указываются сведения о реализации мероприятий программы, в том числе по количеству запланированных и выполненных мероприятий за отчетный год и за период с начала реализации программы, а также об объемах фактического и планового финансирования программы с начала её реализации. В случае неполного освоения финансовых средств или недофинансирования (ниже плановых значений) указываются причины.
Форма № 2 
Сведения о целевых показателях эффективности реализации муниципальной программы 
	№ п/п
	Наименование подпрограммы, отдельного мероприятия, показателя
	Еди-ница изме-рения
	Значение показателей эффективности

	
	
	
	2023
год

(отчет)
	2024
год

(оценка)
	2025 год

(план)
	
	
	
	
	
	

	1
	Количество нормативных правовых актов администрации поселения, противоречащих законодательству Российской Федерации по решению суда и не приведенных в соответствие в течение установленного федеральным законодательством срока со дня решения суда в законную силу
	единиц
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	

	2
	Количество обращений граждан в администрацию поселения,  рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством
	единиц
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	

	3
	Количество муниципальных служащих администрации поселения, повысивших квалификацию и прошедших профессиональную подготовку
	единиц
	0
	0
	1
	
	
	
	
	
	

	4
	Доля муниципальных служащих, успешно прошедших аттестацию от числа муниципальных служащих, включенных в график
	%
	100
	100
	100
	
	
	
	
	
	

	5
	Доля муниципальных служащих, прошедших медицинскую диспансеризацию и имеющих заключение об отсутствии заболеваний, препятствующих прохождению муниципальной службы
	%
	100
	100
	100
	
	
	
	
	
	

	6
	Количество случаев несоблюдения муниципальными служащими  ограничений и нарушения запретов, предусмотренных действующим законодательством о муниципальной службе
	единиц
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	

	7
	Доля рассмотренных комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов фактов нарушений (конфликта интересов) и урегулированных конфликтов интересов на муниципальной  службе (от общего числа выявленных конфликтов интересов)
	%
	100
	100
	100
	
	
	
	
	
	

	8
	Актуализация кадрового резерва на замещение главы администрации сельского поселения
	% 
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	

	9
	Количество лиц, получивших пенсии за выслугу лет, замещавших должности муниципальной службы в администрации Светловского сельского поселения
	Чел.
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	

	10
	Количество информационных  материалов о деятельности администрации поселения, размещенных в средствах массовой информации
	единиц
	50
	60
	70
	
	
	
	
	
	

	11
	Обеспечение своевременности разработки прогноза социально-экономического развития
	%
	100
	100
	100
	
	
	
	
	
	

	12
	Количество случаев несоблюдения сроков исполнения запросов социально-правового характера
	единиц
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	

	13
	Материально-техническое обеспечение подготовки и проведения выборов в представительный орган муниципального образования Светловское сельское поселение Котельничского района Кировской области
	%
	100
	100
	100
	
	
	
	
	
	

	14
	Количество проведенных мероприятий в области социальной политики, направленных на поддержку ветеранского движения и работу с ветеранами
	единиц
	3
	2
	2
	
	
	
	
	
	

	15
	Количество поставленных и снятых с учета военнообязанных
	чел
	2/11
	2/5
	2/5
	
	
	
	
	
	

	16
	Количество проведенных мероприятий по текущему ремонту и содержанию дорог местного значения и расходованию средств дорожного фонда
	
	2
	2
	2
	
	
	
	
	
	


Форма  № 3 
Сведения об основных мерах правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы

	№ 

п/п
	Вид правового акта
	Основные положения правового акта в разрезе муниципальных целевых программ, ведомственных целевых программ
	Ответственный исполнитель 
	Ожидаемые сроки принятия нормативного акта

	1
	Решение Светловской сельской Думы
	ежегодно утверждается бюджет Светловского поселения
	Администрация Светловского
поселения (далее - администрация поселения)
	ежегодно

	2
	Решение Светловской сельской Думы
	вносятся изменения в бюджетную роспись главного распорядителя бюджетных средств – администрации Светловского поселения
	администрация поселения
	ежегодно, по мере необходимости

	3 
	Решение Светловской сельской Думы
	утверждается перечень кодов доходов, видов и подвидов доходов бюджета, закрепленных за администратором доходов - администрацией Светловского поселения
	администрация поселения, 
	ежегодно

	4
	Постановление администрации поселения
	об отчете главы администрации Светловского сельского поселения о результатах деятельности администрации Светловского сельского поселения
	администрация поселения
	Ежегодно

	5
	Распоряжение администрации поселения
	о выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации  поселения
	администрация поселения 
	по мере необходимости (при поступлении заявления или в связи с изменениями в областном законодательстве)

	6
	Постановление администрации поселения
	о мерах по оказанию содействия избирательной комиссии Светловского поселения  в реализации их полномочий при подготовке и проведении выборов
	администрация поселения 
	в сроки, установленные федеральным законодательством

	7
	Распоряжение администрации поселения
	об организации проведения медицинской диспансеризации муниципальных служащих администрации  поселения
	администрация поселения 
	ежегодно

	5
	Постановление администрации поселения
	о разработке прогноза социально-экономического развития муниципального образования Светловское сельское  поселение Котельничского района
	администрация поселения
	ежегодно

	6
	Распоряжение администрации

поселения
	о прогнозе по размещению муниципального заказа для муниципальных нужд
	администрация поселения
	Ежегодно

	7
	Решение Светловской сельской Думы
	о прогнозе социально-экономического развития
муниципального образования Светловское сельское поселение  Котельничского района
	администрация поселения 
	ежегодно


Форма № 4
Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации муниципальной программы за счет всех            источников финансирования
	Статус
	Наименование муниципальной программы, отдельного мероприятия
	 муниципальный заказчик 
	Расходы (тыс. рублей)

	
	
	
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	
	
	
	

	Муници-пальная программа
	«Развитие муниципального управления»
на 2023-2025 годы
	всего

Администрация Светловского поселения 
	4105,1
	2668,3
	2470,1
	
	
	
	

	Отдельное мероприятие
	«Развитие муниципальной службы в администрации Светловского сельского поселения»
	администрация поселения
	0
	0
	0
	
	
	
	

	Отдельное мероприятие
	«Повышение качества муниципального управления в администрации Светловского поселения»
	администрация поселения
	0
	0
	0
	
	
	
	

	Отдельное мероприятие
	«Противодействие коррупции в  администрации Светловского сельского поселения»
	администрация поселения
	0
	0
	0
	
	
	
	

	Отдельное мероприятие 
	«Обеспечение выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации Светловского сельского поселения»
	администрация поселения
	118,7
	118,7
	118,7
	
	
	
	

	Отдельное мероприятие
	«Материально-техническое обеспечение подготовки и проведения выборов в представительный орган муниципального образования Светловское  сельское поселение Котельничского района Кировской области»
	администрация поселения
	0
	0
	0
	
	
	
	

	Отдельное мероприятие
	«Организация и проведение меро-приятий в области социальной политики, направленных на поддержку ветеран-ского движения и работу с ветеранами»
	администрация поселения
	1,0
	1,0
	1,0
	
	
	
	

	Отдельное мероприятие
	«Обеспечение мероприятий в области физкультуры и спорта»
	администрация поселения
	0
	0
	0
	
	
	
	

	Отдельное мероприятие
	«Развитие и благоустройство населенных пунктов»;


	администрация поселения
	25,2
	24,4
	23,5
	
	
	
	

	Отдельное мероприятие
	«Обеспечение мероприятий по осуществлению первичного воинского учета, на территориях где отсутствуют военные комиссариаты»


	администрация поселения
	112,9
	118,1
	122,3
	
	
	
	

	Отдельное мероприятие
	Организация и проведение мероприятий по текущему ремонту и содержанию дорог местного значения и расходованию средств дорожного фонда
(в том числе, изготовление ПОДД – проекта организации дорожного движения, проведение паспортизации автомобильных дорог местного значения и приобретение права собственности)
	администрация поселения
	209,4
	218,4
	230,5
	
	
	
	


                                                                                                                                                                  Форма № 5
Объем финансирования муниципальной программы

	Статус
	Наименование муниципальной программы, отдельного мероприятия
	Источник финансирования 
	Расходы (тыс. рублей)

	
	
	
	2023
	2024 год
	2025 год
	
	
	
	

	Муници-пальная программа
	«Развитие муниципального управления»
на 2023-2025 годы
	всего


	4105,1
	2668,3
	2470,1
	
	
	
	

	Отдельное мероприятие
	«Развитие муниципальной службы в администрации Светловского сельского поселения»
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	
	
	
	

	Отдельное мероприятие
	«Повышение качества муниципального управления в администрации Светловского поселения»
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	
	
	
	

	Отдельное мероприятие
	«Противодействие коррупции в  администрации Светловского сельского поселения»
	Финансирование не требуется
	0
	0
	0
	
	
	
	

	Отдельное мероприятие 
	«Обеспечение выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации Светловского сельского поселения»
	Местный бюджет
	118,7
	118,7
	118,7
	
	
	
	

	Отдельное мероприятие
	«Материально-техническое обеспечение подготовки и проведения выборов в представительный орган муниципального образования Светловское сельское поселение Котельничского района Кировской области»
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	
	
	
	

	Отдельное мероприятие
	«Организация и проведение меро-приятий в области социальной политики, направленных на поддержку ветеран-ского движения и работу с ветеранами»
	Местный бюджет
	1,0
	1,0
	1,0
	
	
	
	

	Отдельное мероприятие
	«Обеспечение мероприятий в области физкультуры и спорта»
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	
	
	
	

	Отдельное мероприятие
	«Развитие и благоустройство населенных пунктов»;


	Местный бюджет
	25,2
	24,4
	23,5
	
	
	
	

	Отдельное мероприятие
	«Обеспечение мероприятий по осуществлению первичного воинского учета, на территориях где отсутствуют военные комиссариаты»


	Местный бюджет
	112,9
	118,1
	122,3
	
	
	
	

	Отдельное мероприятие
	Организация и проведение мероприятий по текущему ремонту и содержанию дорог местного значения и расходованию средств дорожного фонда(в том числе, изготовление ПОДД – проекта организации дорожного движения, проведение паспортизации автомобильных дорог местного значения и приобретение права собственности) 
	Областной бюджет
	209,4
	218,4
	230,5
	
	
	
	


